
Фундаментальная основа будущего Мурманской области

ВТОРАЯ ПЯТИЛЕТКА



30 территориальных
и отраслевых
стратегических сессий

более

1 300
внесли

участников

4 000 предложений

НАПРАВЛЕНИЯ ГУБЕРНАТОРСКОГО ПЛАНА «НА СЕВЕРЕ — ЖИТЬ!»

Сильная и устойчивая экономика

Мастер-планы опорных агломераций 

Мурманской области

Малый и средний бизнес, городская 

экономика

Кадры для Арктики

Образование

Молодежь

Семья и повышение рождаемости

Поддержка участников СВО и их семей

Серебряное поколение

Арктическая медицина

Жилищное строительство

Благоустройство 

Экология

Дороги и транспорт

Безопасность

Цифровизация

Спорт

Культура

Туризм и досуг

РАЗРАБОТКА ПЛАНА «НА СЕВЕРЕ — ЖИТЬ!»: КАК ЭТО БЫЛО
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72 000 предложений 25 000 жителей

более

поступило от



ПЛАН «НА СЕВЕРЕ — ЖИТЬ!»: ЦЕЛЕПОЛАГАНИЕ

«Главный результат наших программ измеряется не тоннами, 
километрами и суммой потраченных денег. Главное — это оценка 
людей, то, как меняется их жизнь».

«Все, что происходит на северах, представляет 
для нас особый интерес и особую ценность. Я 
даже не говорю сейчас об освоении Северного 
морского пути. В целом в этом будущее наше, в 
том числе и с точки зрения добычи природных 
ископаемых в перспективе. Когда-то Ломоносов 
говорил, что Россия будет прирастать Сибирью. 
В следующие десятилетия Россия будет 
прирастать Арктикой и 
северными территориями. 
Это совершенно 
очевидные вещи».

В.В. Путин
президент
Российской Федерации
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Сохранение населения, 
укрепление здоровья и повышение 
благополучия людей, поддержка 
семьи

Реализация потенциала каждого 
человека, развитие его талантов, 
воспитание патриотичной и 
социально ответственной личности

Комфортная и безопасная среда 
для жизни

Экологическое благополучие

Устойчивая и динамичная 
экономика

Технологическое лидерство

Цифровая трансформация 
государственного и 
муниципального управления, 
экономики и социальной 
сферы

НАЦИОНАЛЬНЫЕ ЦЕЛИ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
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«НА СЕВЕРЕ — ЖИТЬ!»: ЦЕЛИ И ПРИОРИТЕТЫ

ГЛАВНЫЕ ЦЕЛИ ПЛАНА «НА СЕВЕРЕ — ЖИТЬ!»

Сохранение 
численности населения

Рост доходов людей
и бюджета

Здоровая сильная экономика 
стратегического Арктического 
региона России

Северяне — главное богатство 
Арктики

Достойные условия для жизни 
северян

Комфортная среда для жизни

ПРИОРИТЕТЫ РАЗВИТИЯ
МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ
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СЕВЕРЯНЕ — ГЛАВНОЕ БОГАТСТВО АРКТИКИ

Сохранение численности 
населения за счет прироста 

трудоспособного 
населения 

Рост 
рождаемости

Рост
продолжительности 

жизни

СОХРАНЕНИЕ ЧИСЛЕННОСТИ НАСЕЛЕНИЯ — КЛЮЧЕВОЕ 
УСЛОВИЕ УСТОЙЧИВОГО РАЗВИТИЯ РЕГИОНА
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СИЛЬНАЯ И УСТОЙЧИВАЯ ЭКОНОМИКА

не менее

2 ТРЛН
РУБ.

до 2030 г.

ИНВЕСТИЦИИ

не менее

15 000
НОВЫХ РАБОЧИХ МЕСТ

РЫНОК ТРУДА

РОСТ
НА 30%

ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ ТРУДА

РЕАЛИЗАЦИЯ ВАЖНЕЙШИХ ПРОЕКТОВ В АРКТИКЕ,
ЗНАЧИМЫХ ДЛЯ РАЗВИТИЯ И БЕЗОПАСНОСТИ ВСЕЙ СТРАНЫ

КЛЮЧЕВЫЕ ПРИОРИТЕТЫ:

Использование 
конкурентных 
преимуществ региона

Лоббирование важных решений, 
направленных на развитие Мурманской 
области и всей Арктики

Обеспечение 
стабильного роста 
доходов северян

Появление 
новых отраслей 
производства
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ОПОРНЫЕ АГЛОМЕРАЦИИ МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

В них проживает

>70% НАСЕЛЕНИЯ
МУРМАНСКОЙ
ОБЛАСТИ

МУРМАНСКАЯ 

КИРОВСКО-АПАТИТСКАЯ 

МОНЧЕГОРСКАЯ



МУРМАНСКАЯ АГЛОМЕРАЦИЯ

Реализация 
стратегически важных 
проектов для России

Обеспечение 
безопасности в Арктике

Развитие Северного 
морского пути

Увеличение 
трудоспособного 
населения

Рост 
производительности и 
компетенций 

Формирование 
столичных функций

Логистика Газификация и СПГ Жилье

Порт, Мурманский транспортный узел, 
судоремонт, рыбная промышленность

Среда для жизни Образование и наука Арктическая медицина

СТРАТЕГИЧЕСКИЕ
ЗАДАЧИ

МИССИЯ:
ГОРОД №1
В АРКТИКЕ
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СТРАТЕГИЧЕСКИЕ
ЗАДАЧИ

Апатиты

Развитие
рудно-сырьевой базы

Кировск

Главный научный центр Российской Арктики

Креативный кластер Заполярья

Развитие филиала
Мурманского арктического
университета

Полярные Зори Строительство КАЭС-2

МИНЕРАЛЬНО-
СЫРЬЕВОЙ ЦЕНТР, 
ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЙ:

более 80% добычи 
фосфатов (апатитовой 
руды) в России 

более 80% добычи 
высокосортного 
фосфатного сырья в 
России

100% добычи 
нефелинового 
концентрата в России

Главный горнолыжный 
курорт севера России

Центр зимних видов 
спорта России

Главный научный центр 
Поссийской Арктики 

Креативный кластер 
Заполярья

Федеральный спортивно-тренировочный
центр для подготовки спортивных сборных
команд Российской Федерации

КИРОВСК

АПАТИТЫ

Полярные Зори
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КИРОВСКО-АПАТИТСКАЯ АГЛОМЕРАЦИЯ

Главный горнолыжный
курорт севера России



МОНЧЕГОРСКАЯ АГЛОМЕРАЦИЯ

Металлургия Индустриальный парк

Центр локального туризма

СТРАТЕГИЧЕСКИЕ
ЗАДАЧИ

МИНЕРАЛЬНО-
СЫРЬЕВОЙ ЦЕНТР, 
ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЙ:

освоение 
месторождений 
литиевых руд в целях 
бесперебойного 
обеспечения 
металлургических 
предприятий 
критически важным 
сырьем в условиях 
импортозамещения

производство более 
95% никеля в России

Создание производства активных катодных
материалов на базе Кольской ГМК

Филиал федерального спортивно-
тренировочного центра для подготовки
спортивных сборных команд Российской
Федерации
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БУДУЩЕЕ ЭКОНОМИКИ

Газификация

Проект СПГ 

Строительство КАЭС-2 

Локализация на территории 
региона перерабатывающих 
мощностей крупных ФПГ

Развитие производства стратегически важных 
металлов (никеля, кобальта)

Разработка месторождения лития

Создание производства активных катодных 
материалов на базе Кольской ГМК 

Сохранение и развитие существующих производств 
(«Еврохим», «ФосАгро», «Северсталь», «Норникель», 
«Акрон», Ловозерский ГОК, рудник в Заполярном)

Аддитивные технологии: создание Центра 
аддитивных технологий (судоремонт, жилищное 
строительство)

Активизация геологической разведки

Развитие производств стройматериалов

Развитие беспилотных авиационных систем 

Комплексное развитие Мурманского 
транспортного узла – увеличение ж/д 
мощностей до 110 млн т/г 

Модернизация и расширение инфраструктуры 
«Атомфлота»

Терминал по перевалке минеральных удобрений 

Многофункциональный перегрузочный комплекс 
для грузов Республики Беларусь

«Северный морской транспортный коридор. 
Западный транспортно-логистический узел»

База берегового обеспечения арктических 
шельфовых проектов

Поэтапный перенос перевалки угля из центра 
Мурманска на западный берег Кольского залива 

Реновация рыбного порта

Развитие порта Кандалакши и порта Витино

Отработка и структурирование работы с 
крупнейшими грузоперевозчиками

ЛОГИСТИКА

ГАЗИФИКАЦИЯ
И ЭНЕРГЕТИКА

РАЗВИТИЕ
МИНЕРАЛЬНО-СЫРЬЕВОГО
ЦЕНТРА И СОЗДАНИЕ
ПРОИЗВОДСТВ БУДУЩЕГО
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КЛЮЧЕВЫЕ ПРОЕКТЫ РАЗВИТИЯ МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

Судоремонтный комплекс 
кластерного типа (ГТЛК)

Судоремонтный комплекс (S7)

Модернизация 10 СРЗ

Судоверфь

СУДОРЕМОНТ
И СУДОСТРОЕНИЕ



МЕЖДУНАРОДНОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ

НОВЫЕ ПАРТНЕРЫ — НОВЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ

Международный арктический форум «Арктика 
— территория диалога» в 2025 году

Осуществление взаимодействия по линии 
торговых представительств РФ в иностранных 
государствах, отделений Россотрудничества за 
рубежом, посольств и генеральных консульств 
иностранных государств в РФ

Мероприятия в рамках председательства 
Российской Федерации в БРИКС

Содействие проведению на территории 
Мурманской области крупных всероссийских и 
международных мероприятий

Проведение онлайн-презентаций 
инвестиционного потенциала Мурманской 
области

Ежегодный рост объема экспорта субъектов 
МСП, получивших поддержку регионального 
Центра поддержки экспорта

Привлечение иностранных инвестиций
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КЛЮЧЕВЫЕ ПРИОРИТЕТЫ:

Привлечение в регион 
росийских и иностранных 
инвесторов для реализации 
крупных инфраструктурных 
проектов

Использование транзитного 
потенциала СМП для импорта 
и экспорта

Развитие гуманитарного 
сотрудничества с субъектами 
РФ и иностранными 
государствами

Расширение сотрудничества Мурманской 
области с регионами РФ в вопросе 
использования транзитного потенциала СМП 
для импорта необходимых зарубежных 
товаров

Обеспечение участия Мурманской области в 
крупных всероссийских и международных 
мероприятиях:

на территории РФ: ПМЭФ, ВЭФ

на территории иностранных государств: 
особый приоритет — страны БРИКС, а также 
Республика Беларусь, Турция, Казахстан, 
Узбекистан

Обеспечение заключения межрегиональных 
и побратимских соглашений

Организация бизнес-миссий, в том числе 
реверсных, в дружественные страны

Активное участие наших предпринимателей 
в международных выставках



МАЛЫЙ И СРЕДНИЙ БИЗНЕС, ГОРОДСКАЯ ЭКОНОМИКА

ВОВЛЕЧЕНИЕ МАЛОГО И СРЕДНЕГО БИЗНЕСА В ЭКОНОМИКУ
СЕРВИСА И ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ УСЛУГ

ДИВЕРСИФИКАЦИЯ И УСТОЙЧИВОЕ РАЗВИТИЕ ГОРОДСКОЙ ЭКОНОМИКИ

кафе, столовые, кофейни (в частности, с 
детскими зонами)

центры предоставления социальных услуг (няни, 
сиделки, социальное такси)

коворкинги 

креативные пространства

отели, глэмпинги и другие места размещения 
туристов

инфраструктура водного туризма

центры предоставления бытовых услуг 
(прачечные, мелкий ремонт техники и домашних 
изделий, выгул собак)

объекты придорожной инфраструктуры 
(заправки, пункты обогрева, придорожные кафе)

службы такси, каршеринг

социально ориентированный бизнес (в частности, 
развивающие пространства и занятия для детей)

бани

открытие точек приема медицинских анализов

Грантовая поддержка, льготные кредиты

Упрощение процедуры предоставления 
земельных участков предпринимателям

«Аренда за рубль» – льготная ставка 
годовой аренды при условии проведения 
арендатором капитального ремонта, 
благоустройства земельного участка 
(вовлечение в оборот неиспользуемого 
имущества)

Предоставление каникул по уплате 
арендной платы на время проведения 
капремонта (до 3-х мес.) в помещениях 
муниципальной и региональной 
собственности

Ускоренная процедура подключения к 
сетям

Финансовая поддержка 
региональных брендов

Субсидирование средств на 
закупку аппаратуры, 
необходимой для ведения 
деятельности (считыватель 
QR-кодов, сканер штрихкодов)

Изменение критериев с целью 
вовлечения в программу СМСП 
с проектами, обеспечивающими 
сезонную занятость

Предоставление возможностей 
для бухгалтерского и 
юридического сопровождения

Создание преференциальных 
условий для открытия бизнеса 
предпринимательницами 
(женщины-предприниматели)

ПРИОРИТЕТНЫЕ
НАПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЯ
МАЛОГО И СРЕДНЕГО БИЗНЕСА

МЕРЫ ПОДДЕРЖКИ ДЛЯ РАЗВИТИЯ
БИЗНЕСА В ПРИОРИТЕТНЫХ ОТРАСЛЯХ
особенно в муниципалитетах с низкой
обеспеченностью объектами инфраструктуры
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КЛЮЧЕВЫЕ ПРИОРИТЕТЫ:

Каждый предприниматель 
может реализовать себя на 
Севере

Развитие малого и среднего 
бизнеса в удаленных 
населенных пунктах и 
военных гарнизонах

Поддержка развития бизнеса 
в приоритетных отраслях для 
закрытия дефицита в сервисе

Повышение устойчивости 
экономики региона

Содействие социально 
ответственному бизнесу



МАЛЫЙ И СРЕДНИЙ БИЗНЕС, ГОРОДСКАЯ ЭКОНОМИКА

СОЗДАНИЕ ЕДИНОГО
ГУБЕРНАТОРСКОГО
ЦЕНТРА ГРАНТОВ

РОСТ
ДОХОДОВ МСП
К 2030 ГОДУ

РАЗВИТИЕ ВОЗМОЖНОСТЕЙ
ДЛЯ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ

Ярмарка идей, проектов малого 
бизнеса — платформа для 
постоянного взаимодействия между 
МСП, в частности, для соединения 
инвесторов и предпринимателей 

Губернаторская премия для МСП
25%

на

Формирование условий для старта 
новых проектов по созданию 
рыбоводных участков

Развитие инфраструктуры 
индустриальных технопарков для 
новых возможностей среднего бизнеса 
(в Мурманске, Мончегорске и т.д.)

АКВАКУЛЬТУРА

ИНДУСТРИАЛЬНЫЕ
ТЕХНОПАРКИ
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НОВЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ ДЛЯ МАЛОГО И СРЕДНЕГО БИЗНЕСАКЛЮЧЕВЫЕ ПРИОРИТЕТЫ:

Создание единого окна 
для поддержки инициатив 
и проектов

Мурманская область — 
регион №1 в Арктике для 
креативных индустрий

Полный цикл в рыбной 
промышленности (для 
сохранения в регионе 
прибавочной стоимости)

Формирование сегмента 
среднего бизнеса



КАЧЕСТВЕННАЯ СИСТЕМА ОБРАЗОВАНИЯ, ФОРМИРУЮЩАЯ
ФУНДАМЕНТ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА РЕГИОНА

ОБРАЗОВАНИЕ

Расширение регионального проекта «Арктическая 
школа»

Расширение сети центров «Уникум» для подготовки 
школьников к олимпиадам, развития творческих 
способностей 

«Первая профессия» — обучение первой профессии и 
производственная практика для учеников 8-11 классов

Развитие программы «Интересная продленка»

Расширение проекта «Арктическое меню в школах»

Развитие института шефства (наставничества) 
совместно с градообразующими предприятиями
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КЛЮЧЕВЫЕ ПРИОРИТЕТЫ:

Развитие экосистемы 
профессиональной навигации 
для формирования сильного 
кадрового потенциала 
региона

У каждой школы — свой шеф

Расширение возможностей 
выбора будущей профессии

Создание возможностей для 
наиболее полного раскрытия 
талантов детей и молодежи

школ охвачены программой
шефства предприятиями100%
образовательных учреждений
охвачены программой «Арктическая школа» 

школ охвачены программой «Интересная
продленка» и проектом «Арктическое меню»

ШКОЛА

Запуск Центра цифрового искусства 
«Муза»

Центр детского отдыха и образования 
«Арктика» в Апатитах

Школа-21 (партнер – Сбербанк)

Развитие сети центров БПЛА

Открытие Международного 
арктического детского морского центра

Создание системы 
профориентации и 
погружения в профессию 
с раннего возраста

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

ГОРОД
ПРОФЕССИЙ



МУРМАНСКАЯ ОБЛАСТЬ — ЦЕНТР ПОДГОТОВКИ
КАДРОВ ДЛЯ ВСЕЙ АРКТИКИ

ОБРАЗОВАНИЕ

Профессионалитет — создание 9 кластеров + 
расширение региональной сети образовательных 
центров

Кампус СПО с центром арктических компетенций 

Развитие связки «работодатель-колледж» и 
экосистемы вокруг нее

Создание новых направлений в СПО
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КЛЮЧЕВЫЕ ПРИОРИТЕТЫ:

Обучение востребованным 
специальностям для развития 
Арктики с вовлечением 
работодателей

Развитие профессионалов 
среднего звена

Мурманский арктический 
университет — ВУЗ №1 для 
Арктики

Каждый второй выпускник 
поступает в МАУ

учреждений СПО обеспечены
новыми лабораториями100%

100%

95% выпускников учреждений СПО
трудоустроены или получают более
высокую ступень образования 

общежитий учреждений среднего
профессионального и высшего
образования капитально отремонтированы

СПО

Строительство кампуса мирового уровня

Модернизация инфраструктуры МАУ 
(Приоритет-2030)

Увеличение контрольных цифр приема в 
связке с потребностями экономики

Создание БУТЦ 

Создание инжинирингового центра по 
судоремонту 

Создание передовой школы по горному делу 

Модернизация общежитий

Развитие системы повышения квалификации 
преподавателей

Развитие международного сотрудничества

Создание новых направлений обучения

АРКТИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ

не менее
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ОБРАЗОВАНИЕ

#насевережить

СТАВКА НА ТОП-20 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ НАПРАВЛЕНИЙ

Эксплуатация и обслуживание объектов нефтегазового комплекса 
Арктического шельфа

Энергообеспечение в Арктике

Судовождение на морских путях, эксплуатация судового 
оборудования

Инжиниринг технологического оборудования для Арктики и Севера

Промышленное и гражданское строительство

Геология, полезные ископаемые АЗРФ, добыча полезных 
ископаемых

Климат и космическая погода

Микробиология, микробиотехнологии 

Водные биоресурсы и аквакультура в Арктическом регионе

Информационные системы и технологии искусственного интеллекта

Техносферная безопасность (управление экологической 
безопасностью предприятия)

Технологии виртуальной и дополненной 
реальности

Компьютерный анализ и интерпретация данных. 
Data Sciеnce

Цифровой дизайн (digital design)

Управление территориальным развитием 
арктических территорий

Химия

Металлургия

Гражданское судостроение

Робототехника

Медицинские специальности

Креативные индустрии

Педагоги



НАУКА

#насевережить 17

Меры поддержки молодых 
ученых (до 35 лет включительно): 
стипендии, премии, гранты, 
компенсация аренды жилья

Развитие программы «Научная 
вахта»: на базе КНЦ РАН и МАУ 
создание инфраструктуры «под 
ключ» для предоставления 
возможностей ученым проводить 
исследования 

Развитие системы целевого 
обучения для аспирантов

СОЗДАНИЕ НАУЧНО-
ТЕХНОЛОГИЧЕСКОГО
КЛАСТЕРА НА БАЗЕ ФИЦ 
КНЦ РАН В АПАТИТАХ

РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ 
МЕР ПОДДЕРЖКИ 
УЧЕНЫХ

Центр развития науки в сфере рыбной отрасли: 

связка ПИНРО, рыбной отрасли и университета

ПОЛЯРНЫЙ 
НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ 
ИНСТИТУТ МОРСКОГО РЫБНОГО 
ХОЗЯЙСТВА И ОКЕАНОГРАФИИ 
ИМЕНИ Н. М. КНИПОВИЧА

КЛЮЧЕВЫЕ ПРИОРИТЕТЫ:

Кольский научный 
центр РАН — центр 
арктической науки

Центр арктических технологий
и безопасности Арктики 

МУРМАНСКАЯ ОБЛАСТЬ —
ВЕДУЩАЯ НАУЧНАЯ БАЗА АРКТИКИ



РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ СБЕРЕЖЕНИЯ МЕСТНЫХ ТАЛАНТОВ

КАДРЫ ДЛЯ АРКТИКИ
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КЛЮЧЕВЫЕ ПРИОРИТЕТЫ:

Широкие возможности 
для самореализации 
каждого северянина

Полное устранение 
дефицита медицинских 
работников и педагогов

Специальная программа 
поддержки для студентов 
Мурманского арктического 
университета

Развитие программы
«На Севере — жить!»
для местных школьников, 
детей и подростков

Развитие системы мер 
поддержки для местных 
специалистов в сферах с 
острым дефицитом кадров

Подготовка 
управленческих 
кадров для Арктики 

будет устранен дефицит медицинских
и педагогических работников к 2030 году

на 100%



КУРС — НА СЕВЕР
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КЛЮЧЕВЫЕ ПРИОРИТЕТЫ:

Масштабирование 
программы
«Курс — на Север»

Работа с теми, кто уехал 
учиться в другой регион

Привлечение новых 
квалифицированных 
кадров

КАДРЫ ДЛЯ АРКТИКИ

НУЖНЫЕ СПЕЦИАЛИСТЫ —
В МУРМАНСКУЮ ОБЛАСТЬ ДЛЯ МАСШТАБНЫХ
ПРОЕКТОВ И СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ

Выстраивание системы 

взаимодействия со студентами из 

Мурманской области, обучающимися 

в вузах других регионов:

во время учебы — содействие в 

прохождении практик и стажировок 

на территории Мурманской области

после окончания учебы — система 

«всё включено»: доступная ипотека 

либо арендное жилье, 

трудоустройство + трудоустройство 

супруга(и), место в саду, школе, 

подъемные

СИСТЕМА МОТИВАЦИИ ДЛЯ 
ВОЗВРАЩЕНИЯ ТЕХ, КТО 
УЕХАЛ УЧИТЬСЯ В ДРУГОЙ 
РЕГИОН

Создание условий для переезда в регион на стажировку на 
предприятиях Мурманской области, закрепление за студентом 
наставника

Проведение рекрутинговых мероприятий со студентами вузов и 
получающими СПО в других субъектах в очном и онлайн-формате

Приоритетная работа с лучшими выпускниками ТОП-10 вузов 
России: система «все включено»: жилье, трудоустройство + 
трудоустройство супруга(и), место в саду, школе, подъемные

«Полярки» молодым сразу без отработки

Внедрение реферальной программы «Арктический маяк»

Расширение проекта «Неделя без турникетов» 

Конкурс «Звезда профессии» — популяризация арктических 
специальностей

Создание единой платформы для поиска работы и работников

Специальная программа по привлечению кадров и развитию 
кадровой службы

ПРИВЛЕЧЕНИЕ НОВЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ В РЕГИОН

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ МЕРЫ УСИЛЕНИЯ 
КАДРОВОЙ ПОЛИТИКИ РЕГИОНА



МУРМАНСКАЯ ОБЛАСТЬ — РЕГИОН ДЛЯ МОЛОДЫХ

МОЛОДЕЖЬ

окончание школы

поступление в СПО/ВУЗ

трудоустройство во время учебы 
или стажировка

трудоустройство по окончании 
учебы
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КЛЮЧЕВЫЕ ПРИОРИТЕТЫ:

Увеличение доли 
молодежи в регионе

Создание комфортных 
условий для молодежи 
и раскрытия ее 
потенциала

Система персонализированного 
сопровождения талантливой 
молодежи по выбору траектории 
развития и карьерного трека

Система преференций при 
покупке/аренде жилья для лучших 
выпускников школ, кто остался 
учиться в регионе, и для тех, кто 
вернулся после обучения

Программа «Жилье для молодых»

Система скидок и бонусов 
для молодежи в Карте 
жителя Мурманской области

Региональная система новых 
общественных пространств, 
комфортных и интересных для 
времяпрепровождения молодежи

Поддержка грантами и субсидиями

Яркие и современные 
мероприятия в молодежной 
среде



ЗАБОТИМСЯ О СЕМЬЯХ С ДЕТЬМИ И О БУДУЩИХ РОДИТЕЛЯХ

СЕМЬЯ И ПОВЫШЕНИЕ РОЖДАЕМОСТИ
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КЛЮЧЕВЫЕ ПРИОРИТЕТЫ:

Повышение 
рождаемости в регионе

Развитие региональной 
системы поддержки и 
заботы о семьях с 
детьми

Система поддержки и 
подготовки будущих 
родителей

БУДУЩИЕ РОДИТЕЛИ

Создание единой системы обследования, 
подготовки к беременности и ее ведения, в 
т.ч. через ЭКО

Женские консультации + контроль 
удовлетворенности медицинской помощью

Родовая сумка

Расширение подарка новорожденному

Сертификат молодоженам на прохождение 
дополнительного обследования 
репродуктивного здоровья

Школа будущих родителей

Профилактика абортов

ПОДДЕРЖКА 
МНОГОДЕТНЫХ СЕМЕЙ
Выплата на подготовку к школе

Отдых в детских лагерях

Специальные меры поддержки в рамках ЕКЖ

Сеть круглосуточных 
детских садов

Университетский детский 
сад (для студентов с 
детьми) с гибкой системой 
работы

Ясли 0+ (с трех месяцев)

Центр поддержки семьи: 
психолог, юрист, детский 
специалист

Расширение проекта 
«Сопки.Семья»

обеспечены пространствами
«Сопки.Семья» к 2030 году100%

+30% рост числа многодетных семей
к 2030 году

ИНФРАСТРУКТУРА

ВОЗМОЖНОСТЬ
ИЗМЕНЕНИЯ КАРЬЕРНОГО
ТРЕКА В ДЕКРЕТЕ ИЛИ
ПОСЛЕ ДЕКРЕТА 

Зарплата мамы на 2-го 
ребенка для малоимущих 
семей 

Переподготовка во время 
или после декретного 
отпуска и помощь в 
трудоустройстве

МЕРЫ ПОДДЕРЖКИ

РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ПОДДЕРЖКИ
И ЗАБОТЫ О СЕМЬЯХ С ДЕТЬМИПРОЕКТ «НА СЕВЕРЕ — МАЛЫШ»



ПОДДЕРЖКА ТЕХ, КТО ЗАЩИЩАЕТ НАС

ПОДДЕРЖКА УЧАСТНИКОВ СВО И ИХ СЕМЕЙ
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КЛЮЧЕВЫЕ ПРИОРИТЕТЫ:

Широкие возможности для 
получения образования, освоения 
новой профессии, помощь при 
трудоустройстве

Приоритетная поддержка 
проектов, предпринимательских 
инициатив

Приоритетное медицинское 
обслуживание

Создание системы единого окна 
для получения участниками СВО и 
их семьями всех услуг, льгот и мер 
поддержки

Расширение системы льгот

СОЦИАЛИЗАЦИЯ, 
ОБУЧЕНИЕ, 
ТРУДОУСТРОЙСТВО

Профессиональная переподготовка 
после окончания военной службы 

Создание специальных рабочих мест 
для участников СВО

Льготное получение образования в СПО

Поддержка инициатив, проектов, 
бизнес-идей 

МЕДИЦИНСКОЕ 
ОБСЛУЖИВАНИЕ
И ПОДДЕРЖКА ЗДОРОВЬЯ
Специальное сопровождение 
в каждом медицинском 
учреждении

СПЕЦИАЛЬНЫЕ ЛЬГОТЫ 
ДЛЯ УЧАСТНИКОВ СВО 
И ЧЛЕНОВ ИХ СЕМЕЙ



СЕВЕРНОЕ ДОЛГОЛЕТИЕ

СЕРЕБРЯНОЕ ПОКОЛЕНИЕ
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КЛЮЧЕВЫЕ ПРИОРИТЕТЫ:

Поддержка активного 
образа жизни

СИСТЕМА АКТИВНОГО 
ДОЛГОЛЕТИЯ
«Сопки.БЕЗГРАНИЦ»
Комплекс мероприятий по всем блокам
«Бодрое воскресенье»  |  танцы  |  походы
гиды по городам  |  кружки творчества в ДК

Центр переобучения и профессиональной 
переподготовки при выходе на пенсию или в 
предпенсионном возрасте

Обучение «повседневным технологиям»: помощь в 
обучении пользования смартфоном, компьютером, 
сайтом «Госуслуги», сервисами такси, банковскими 
услугами, обучение вождению 

Спорт: секции по разным видам спорта 

Досуг: секции, кружки, экскурсии, культурные шаттлы

Развитие серебряного волонтерства

«БАБУШКИ И 
ДЕДУШКИ — ВНУКАМ»  

Формирование института 
родительского наставничества

ЛЬГОТЫ
И СКИДОЧНЫЕ 
СИСТЕМЫ
50+ лет на базе ЕКЖ



АРКТИЧЕСКАЯ МЕДИЦИНА

#насевережить 24

РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ
С УЧЕТОМ ОСОБЕННОСТЕЙ СЕВЕРА

КЛЮЧЕВЫЕ ПРИОРИТЕТЫ:

Рост продолжительности 
жизни 

Сохранение здоровья

Качественная и доступная 
медицинская помощь 

Система предупреждения 
болезней и превентивной 
медицины

Внедрение искусственного 
интеллекта (ИИ)

Повышение 
удовлетворенности 
населения качеством 
оказания медицинских услуг

РАЗВИТИЕ ИНФРАСТРУКТУРЫ 
ОКАЗАНИЯ МЕДИЦИНСКОЙ ПОМОЩИ 
И ЛЕЧЕНИЯ БОЛЕЗНЕЙ

Строительство детской областной и реконструкция 
взрослой областной больниц в Мурманске

Оснащение современным медоборудованием 
медицинских учреждений региона. В первую очередь – 
участковой службы (участковые терапевты)

Модернизация поликлиник, капитальный ремонт 
объектов здравоохранения

Строительство Мурманской городской поликлиники в 
Ленинском округе Мурманска

Поддержание автопарка скорой помощи в нормативном 
состоянии

Развитие цифровых сервисов (ИИ) для флюорографии, 
маммографии, КТ легких

РАЗВИТИЕ ИНФРАСТРУКТУРЫ 
ПРЕДУПРЕЖДЕНИЯ БОЛЕЗНЕЙ

Развитие профилактической медицины

Развитие центров здоровья: ускоренный 
скрининг состояния здоровья

Продолжение программы витаминизации

Развитие системы ранней онкодиагностики

УЛУЧШЕНИЕ ДОСТУПНОСТИ 
МЕДИЦИНСКОЙ ПОМОЩИ 
ДЛЯ НАСЕЛЕНИЯ

Развитие проекта «Медицинский шаттл»

Развитие выездных форм оказания 
медицинских услуг жителям Мурманской 
области

РАЗРАБОТКА СТАНДАРТА АРКТИЧЕСКОЙ МЕДИЦИНЫ И ВНЕДРЕНИЕ ЕГО В РЕГИОНЕ 



ЖИЛИЩНОЕ СТРОИТЕЛЬСТВО
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10 ТЫСЯЧ НОВЫХ КВАРТИРКЛЮЧЕВЫЕ ПРИОРИТЕТЫ:

Строительство нового 
жилья

Масштабная программа 
модернизации 
жилищного фонда

Развитие ИЖС

НОВОЕ ЖИЛИЩНОЕ 
СТРОИТЕЛЬСТВО

Развитие нового жилищного строительства

Строительство государственного 
социального жилья для отдельных 
категорий работников

Развитие ИЖС и программы «Свой дом в 
Арктике»

Развитие Арктической ипотеки для всех 
территорий региона

Арендное жилье

НОВЫЕ ИНСТРУМЕНТЫ 
ДЛЯ УДОБСТВА

Создание консультационного 
центра по жилищным программам

НОВЫЙ УРОВЕНЬ КОМФОРТА: 
МОДЕРНИЗАЦИЯ ЖИЛИЩНОГО 
ФОНДА

Программа реновации МКД (в частности, 
обновление фасадов и кровель)

Ремонт подъездов и входных групп по 
разработанному региональному стандарту

Программа замены лифтов в МКД

Расселение и снос аварийного жилья

отремонтированных
подъездов в МКД к 2030 году
(требующих ремонта)

100%
не менее

аварийного жилья будет
расселено к 2030 году110

не менее

тыс. м2



ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
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РАБОТАТЬ БЫСТРО И ЭФФЕКТИВНО ДЛЯ КОМФОРТА СЕВЕРЯНКЛЮЧЕВЫЕ ПРИОРИТЕТЫ:

Повышение качества 
коммунальных услуг

Переход на 
альтернативные виды 
топлива

Наличие мощностей
для реализации 
перспективных проектов

Современная 
инфраструктура 
обращения с ТКО

Повышение уровня 
удовлетворенности 
северян сферой ЖКХ 

МОДЕРНИЗАЦИЯ СИСТЕМ 
КОММУНАЛЬНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ

Завершение первого этапа перевода 
источников теплоснабжения на газ к 2030 
году

Повышение эффективности 
теплоисточников, снижение потребляемого 
топлива на 10%

Реконструкция котельных и ремонт сетей

Улучшение качества водоснабжения 
(обновление инфраструктуры системы 
водоснабжения и водоотведения)

Сохранение тренда на снижение 
аварийности

Повышение экономической эффективности 
коммунальных предприятий 

Создание эффективной системы уборки и 
утилизации снега

Развитие электросетевого 
комплекса и повышение 
его надежности

Обновление контейнерных 
площадок накопления отходов 
(на основе разработанного 
регионального стандарта с 
учетом особенностей климата)

Обновление парка 
коммунальной техники

перевод теплоисточников
на альтернативные виды топлива30%
ежегодная замена
инженерных сетей5%
обновленных контейнерных
площадок к 2030 году50%



БЛАГОУСТРОЙСТВО
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САМЫЙ БЛАГОУСТРОЕННЫЙ РЕГИОН АРКТИКИКЛЮЧЕВЫЕ ПРИОРИТЕТЫ:

Удобство и комфорт 
северной среды

Благоустройство среды 
с учетом потребностей 
всех групп населения

Рост 
удовлетворенности 
северян городской 
средой

ям устранено к 2030 году
100%

городских центров выполнена
архитектурно-художественная
подсветка зданий

100%

дворов региона к 2030 году
благоустроены

50%

в

не менее

комфортных и общественных
пространств

60%
не менее

детская площадка обновлена
и не старше 10 лет к 2030 году

каждая 2-я

крупном муниципалитете есть
благоустроенное пространство
для отдыха у воды

в каждом

МУРМАНСК
Набережная

Благоустройство исторического 
центра Мурманска

Благоустройство сопок и 
арт-объекты

Пешеходные маршруты: экотропа, 
связывающая озера

Дизайн-код городов

Безопасные лестницы

Пешеходные маршруты (в т.ч. экотропы и тропы здоровья)

Освещение и архитектурно-художественная подсветка 
(«Светлые города и поселки»)

Озеленение

Удобная санитарная инфраструктура (модульные
туалетные комнаты, комнаты родителей и ребенка)
в парках, скверах, общественных пространствах

Муралы

Гаражи (переосмысление гаражных пространств и 
наполнение их событийными мероприятиями)

Благоустройство на сопках (смотровые площадки)

Места отдыха у воды + места для купания

Качели в общественных местах

Развитие вело- и инфраструктуры СИМ (самокаты)

Исторические места памяти

Благоустройство въездных зон в город

Дворы без ям

Детские игровые площадки и спортивные комплексы

БЛАГОУСТРОЕННЫЙ ДВОР

БЛАГОУСТРОЕННЫЙ ГОРОД



Ликвидация несанкционированного 
лова на внутренних водоемах 
Мурманской области

ЭКОЛОГИЯ
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СБЕРЕЧЬ ПРИРОДУ АРКТИКИ ДЛЯ БУДУЩИХ ПОКОЛЕНИЙКЛЮЧЕВЫЕ ПРИОРИТЕТЫ:

Повышение качества воздуха

Защита морских и речных 
обитателей

Снижение негативного 
воздействия на окружающую 
среду от функционирования 
промышленных предприятий 
и деятельности человека

Решение проблемы 
угольной пыли
в Мурманске

Снижение 
промышленных сбросов 
на существующих 
предприятиях

Открытие Арктического 
центра защиты китов и 
морских млекопитающих

Развитие ООПТ

Защита лососевых рыб

Борьба с браконьерством

Ликвидация 
несанкционированных 
свалок

Развитие экологического 
волонтерства



ДОРОГИ И ТРАНСПОРТ 
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КОМФОРТ ПЕРЕДВИЖЕНИЯ ПО СЕВЕРУКЛЮЧЕВЫЕ ПРИОРИТЕТЫ:

Поддержка 100% уровня 
современного транспорта на 
регулируемых маршрутах

Региональный стандарт 
транспортного обслуживания

Ремонт автодорог опорной сети, 
автодорог регионального и 
межмуниципального значения, 
общего пользования

Создание безопасных и 
комфортных мест ожидания 
транспорта

Повышение безопасности на 
дорогах

РАЗВИТИЕ ТРАНСПОРТНОЙ 
ИНФРАСТРУКТУРЫ

Реконструкция аэропортов Мурманска и Апатиты

Обновление подвижного состава общественного 
транспорта

«Умные» остановки, оборудованные информационным 
табло о передвижении общественного транспорта, 
схемами и информацией о периодичности движения

Развитие придорожной инфраструктуры обслуживания 
автомобилистов: заправки, пункты обогрева, зарядки для 
электромобилей, ремонт, информационное табло с 
актуальными данными о закрытии дорог)

Создание сети парковок

Освещение дороги в аэропорт Мурманска

Развитие межрегиональных воздушных перевозок

Развитие малой авиации

Развитие каршеринга

Морское и речное судоходство 

МОДЕРНИЗАЦИЯ 
АВТОДОРОЖНОЙ СЕТИ

В нормативное состояние
к 2030 году будут приведены

а/д опорных
агломераций85%
а/д регионального
и межмуниципального
значения

60%
не менее

общественного
транспорта
не старше 5 лет
на регулируемых
маршрутах

100%

не менее



Реконструкция аэропортов Мурманска и Апатиты

Обновление подвижного состава общественного 
транспорта

«Умные» остановки, оборудованные информационным 
табло о передвижении общественного транспорта, 
схемами и информацией о периодичности движения

Развитие придорожной инфраструктуры обслуживания 
автомобилистов: заправки, пункты обогрева, зарядки для 
электромобилей, ремонт, информационное табло с 
актуальными данными о закрытии дорог)

Создание сети парковок

Освещение дороги в аэропорт Мурманска

Развитие межрегиональных воздушных перевозок

Развитие малой авиации

Развитие каршеринга

Морское и речное судоходство 

БЕЗОПАСНОСТЬ
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БЕЗОПАСНОСТЬ РЕГИОНА НА ВСЕХ УРОВНЯХКЛЮЧЕВЫЕ ПРИОРИТЕТЫ:

Повышение 
общественной  
безопасности
в регионе

Оперативное 
реагирование
для управления 
изменениями

Защита от кибератак 
и мошенничества 

РАЗВИТИЕ СИСТЕМ 
ЗАЩИТЫ ОТ БПЛА

Развитие системы видеонаблюдения
с функциями распознавания лиц и 
ситуационной аналитикой 

БЕЗОПАСНОСТЬ ДАННЫХ

Развитие регионального центра 
противодействия кибератакам и 
киберугрозам (SOC центр)

Создание кибер-полигона

Повышение киберграмотности гражданБЕЗОПАСНОСТЬ 
ТУРИСТОВ

Внедрение системы 
безопасности для туристических 
групп или одиночных туристов в 
отдаленных местах

СИСТЕМА 
ПРЕДУПРЕЖДЕНИЯ 
ПОЖАРОВ

Развитие системы мер и поддержки 
органов правопорядка и народных 
дружин



ПРОСТЫЕ И УДОБНЫЕ СЕРВИСЫ ДЛЯ СЕВЕРЯН

НОВЫЕ ЦИФРОВЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ

ЦИФРОВИЗАЦИЯ
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КЛЮЧЕВЫЕ ПРИОРИТЕТЫ:

Развитие цифровой 
экосистемы Мурманской 
области

Достижение цифровой 
зрелости государственного 
управления в регионе

Рост удовлетворенности 
жителей качеством работы 
государственных и 
муниципальных служащих, 
работников социальной 
сферы

ИНТЕРНЕТ
Доступ в Интернет, в частности, в 
удаленных населенных пунктах 

Развитие общественного Wi-Fi в ключевых 
городских и туристических точках

ОТКРЫТОСТЬ ВЛАСТИ
Развитие портала «Наш Север»
Повышение информированности жителей

ЭФФЕКТИВНОСТЬ УПРАВЛЕНИЯ 
ТЕРРИТОРИЕЙ

Единый региональный центр обработки данных

Использование BigData при формировании 
концепций благоустройства территорий (в т.ч. 
оцифровка данных для оперативного анализа 
потребности в инфраструктуре)

Повышение эффективности использования 
имущества (инвентаризация неиспользуемого 
муниципального и государственного имущества, 
вовлечение его в оборот)

СОВРЕМЕННЫЕ СЕРВИСЫ 
«Наш Север» в смартфоне: цифровая экосистема, 
удобный помощник для жителя и туриста

Развитие сервисов на базе Единой карты жителя 
Мурманской области

Бот-помощник для навигации по разным мерам 
поддержки и инструментам

Цифровые услуги в ЖКХ

Внедрение искусственного интеллекта в сферу 
ЖКХ

федеральных трасс
будут покрыты мобильной
связью к 2030 году

100% жителей Мурманской области
старше 16 лет зарегистрированы
на портале «Наш Север»

80% жителей —
пользователи
ЕКЖ

60%

Развитие службы БПЛА для 
мониторинга важных процессов



ЦИФРОВИЗАЦИЯ
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ЦИФРОВИЗАЦИЯ
МЕДИЦИНЫ

Развитие телемедицины («врач-пациент»)

Развитие регионального центра компетенций в 
сфере цифровизации здравоохранения

Удаленное формирование медицинских справок 
для разгрузки первичного звена

«Профиль здоровья»: онлайн-мониторинг образа 
жизни человека с индивидуальными 
рекомендациями (спорт, питание, диспансеризация)

Развитие системы дистанционной записи к врачу

ЦИФРОВИЗАЦИЯ
ТРАНСПОРТА

Цифровизация общественного транспорта 
(онлайн-продажи билетов, оплата банковской 
картой в салоне)

Интеллектуальная маршрутизация
движения транспортных средств
и пешеходов, в частности, интеллектуальная 
система управления светофорами в Мурманске

снимков анализируется
с помощью ИИ к 2030 году80%

Дистанционный мониторинг пациентов с 
повышенным артериальным давлением, сахарным 
диабетом, отитом (у детей до 2х лет) 

Применение искусственного интеллекта при 
расшифровке снимков флюорографии, 
маммографии, КТ легких и  анализе электронных 
медицинских карт

Развитие 
видеоаналитики в 
городе, в частности, 
фотовидеофиксации 
нарушений ПДД

Связь на трассах

Непрерывная программа обучения 
ИТ-технологиям (детский сад/школа/ВУЗ/ 
повышение квалификации, допобразование)

Запуск и реализация проекта «Школа 21»

Целевое обучение ИТ-специалистов по 
заказу предприятий Мурманской области

Создание технопарка

Налоговые льготы для ИТ-компаний (2% 
налог на прибыль для резидентов АЗРФ, 
возмещение НДФЛ ИТ-специалистам, 
релоцированным в Мурманской области)

Льготные программы предоставления жилья 
для ИТ-специалистов (ипотека под 2%, «Свой 
дом в Арктике»)

Грантовая поддержка стартапов

РАЗВИТИЕ
И ПОДДЕРЖКА
IT-ОТРАСЛИ



ДОСТУПНЫЙ СПОРТ ДЛЯ КАЖДОГО СЕВЕРЯНИНА

НОВАЯ ИНФРАСТРУКТУРА ДЛЯ БУДУЩИХ ЧЕМПИОНОВ

СПОРТ НА СЕВЕРЕ
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КЛЮЧЕВЫЕ ПРИОРИТЕТЫ:

Комфорт и удобство 
занятий спортом для 
каждого северянина

Центр зимних видов 
спорта

Спорт будущего — 
развитие 
фиджитал-спорта

Повышение 
удовлетворенности 
северян спортивной 
инфраструктурой и 
мероприятиями

МАССОВЫЙ СПОРТ — СПОРТ ДЛЯ ВСЕХ
Стандарт обеспеченности северян спортивной 
инфраструктурой:

модернизация и доведение до нормативного состояния 
существующей спортивной инфраструктуры

турник в каждый северный двор

расширение сети «Сопки.Спорт»

обеспечение многофункционального использования 
школьной инфраструктуры во внеучебное время

лыжные базы, точки проката, маршруты и навигация

развитие бассейнов для малышей

развитие детских спортивно-оздоровительных лагерей

развитие проекта «Сопки.Озёра»

уровень обеспеченности
спортивными учреждениями
к 2030 году

75%
жителей, систематически
занимающихся физкультурой
и спортом, к 2030 году

70%
не менее не менее

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СПОРТ — 
РАСТИМ ЧЕМПИОНОВ

Развитие приоритетных видов спорта, в частности, 
инфраструктуры подготовки профессиональных 
спортсменов

Открытие Федерального центра спортивной 
подготовки в Кировско-Апатитской агломерации и 
филиала в Мончегорске

СПОРТ БУДУЩЕГО: ФИДЖИТАЛ-СПОРТ, 
КИБЕРСПОРТ, ГОНКИ ДРОНОВ

Открытие регионального фиджитал-центра

Переоборудование и дооснащение спортивных 
объектов для развития направлений спорта будущего

Развитие событийного наполнения
(любительские событийные мероприятия для всех 
жителей), в т.ч. разработка механизмов побуждения 
людей выходить на улицу для занятий спортом, например:
развитие тематических спортивных активностей 
(юкигассен, сапсерфинг, йога)
развитие военно-спортивных игр («Победа», «Зарница», 
«Гонка героев»)
расширение программ «Народная команда», «Народный 
тренер», «Бодрое воскресенье», «Час здоровья»



КРЕАТИВНЫЕ ИНДУСТРИИ

10 НОВЫХ НАПРАВЛЕНИЙ КРЕАТИВНЫХ
ИНДУСТРИЙ К 2030 ГОДУ

НЕ МЕНЕЕ

Создание Агентства креативных индустрий

Создание регионального инструмента 
поддержки креативных бизнес-проектов с 
привлечением капитала «бизнес-ангелов»

Развитие ГЧП в крупномасштабных 
креативных проектах

КУЛЬТУРА
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МУРМАНСКАЯ ОБЛАСТЬ — КУЛЬТУРНЫЙ ЦЕНТР АРКТИКИ
КЛЮЧЕВЫЕ ПРИОРИТЕТЫ:

Современные и 
функциональные 
пространства

Развитие местных 
творческих коллективов

Поддержка культуры 
коренных народов 
Мурманской области

Повышение 
удовлетворенности 
северян инфраструктурой 
культуры и мероприятиями

ИНФРАСТРУКТУРА КУЛЬТУРЫ
Перезагрузка учреждений культуры: 
модернизация и наполнение новыми 
функциями для разных возрастов

РАЗВИТИЕ МЕСТНЫХ 
ТАЛАНТОВ И КОЛЛЕКТИВОВ

ПОДДЕРЖКА КУЛЬТУРЫ 
КОРЕННЫХ НАРОДОВ 
МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

ЯРКИЕ КУЛЬТУРНЫЕ СОБЫТИЯ

РАЗВИТИЕ СОВРЕМЕННОЙ 
КУЛЬТУРЫ
Создание арт-кластера в Мурманске
Музей современного искусства
Развитие стрит-арта

учреждений культуры в нормативном
состоянии к 2030 году100%

Кинокластер в Мурманске

Развитие системы льгот и преференций  
для кинопроизводителей, осуществляющим 
съемки в Мурманской области

Развитие программы «Зеленый экран»

МУРМАНСК — СТОЛИЦА
КИНОПРОИЗВОДСТВА В АРКТИКЕ



РАЗВИТИЕ РЕГИОНАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ «ТРЕТЬИХ МЕСТ»

Строительство аквапарка в 
Мурманске

Развитие региональной сети 
пространств «Сопки»

Оборудованные уличные 
общественные пространства 
для проведения мероприятий
Формирование региональной 
сети коворкингов

Формирование сети 
городских точек для рыбалки

Рыбный рынок в Мурманске

ДОСУГ

ТУРИЗМ И ДОСУГ
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МУРМАНСКАЯ ОБЛАСТЬ — ЦЕНТР АРКТИЧЕСКОГО ТУРИЗМА
КЛЮЧЕВЫЕ ПРИОРИТЕТЫ:

Туризм — реальный 
сектор экономики 

Доступный отдых для 
северян

Повышение 
доступности туристской 
инфраструктуры для 
гостей Заполярья

Центр притяжения в 
каждом муниципалитете

Новые виды туризма

1 000 000 гостей в год

РАЗВИТИЕ БАЗОВОЙ 
ТУРИСТСКОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ

Места размещения разных форматов 
и ценовых сегментов
Инфраструктура комфорта в точках 
наблюдения за северным сиянием
Навигация

новых мест размещения
в регионе50

не менее

ПОВЫШЕНИЕ ДОСТУПНОСТИ 
ТУРИСТИЧЕСКИХ ПРЕДЛОЖЕНИЙ 
РЕГИОНА ДЛЯ МЕСТНЫХ ЖИТЕЛЕЙ 

партнеров,
предоставляющих скидки
для местных жителей

150
не менее

СОЗДАНИЕ ЦИФРОВЫХ ИНСТРУМЕНТОВ ДЛЯ КОМФОРТА ТУРИСТОВ
Цифровой помощник, подсказывающий и формирующий оптимальный 
набор впечатлений в зависимости от критериев и внешних условий

Сайт-агрегатор региональных туроператоров и турпродуктов

Онлайн-продажа билетов на ключевые точки показа

ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ 
ТУРИСТИЧЕСКИХ УСЛУГ

Центр обучения северному гостеприимству (обучение гидов, проводников, 
школа горничных)

Стандарт северного гостеприимства (обслуживание в отелях, ресторанах и др.)

Школа арктической кухни

Памятка для туристов, выдаваемая при заселении (рус., англ., кит. языки)

ПОПУЛЯРИЗАЦИЯ АРКТИЧЕСКОГО ТУРИЗМА
Развитие проекта «Паспорт полярника»: кешбэк за поездки, 
бонусы за большое количество поездок

ВВЕДЕНИЕ ТУРИСТИЧЕСКОГО СБОРА ДЛЯ ГОСТЕЙ РЕГИОНА



РАЗВИТИЕ НОВЫХ ВИДОВ ТУРИЗМА   |   ФОРМИРОВАНИЕ НОВЫХ ТОЧЕК ПРИТЯЖЕНИЯ

ТУРИЗМ
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ВОДНЫЙ ТУРИЗМ
Создание северной марины в Мурманске, яхтинг, 
серфинг, сап-серфинг, аренда яхт и катеров, 
флоатинг (купание во льдах) 

ДЕЛОВОЙ ТУРИЗМ

ГАСТРОНОМИЧЕСКИЙ ТУРИЗМ
Мурманск — столица арктической кухни

ВОЕННО-ПАТРИОТИЧЕСКИЙ ТУРИЗМ
(в т.ч. по ЗАТО)

ПРОМЫШЛЕННЫЙ ТУРИЗМ
Никель, Мончегорск, Белокаменка

Турпродукт для летнего сезона 
в период полярного дня

ДЕТСКИЙ ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫЙ ТУРИЗМ
Малые населенные пункты

РАЗВИТИЕ РЫБНОГО ТУРИЗМА
Рыбная ловля, рыбные рестораны, 
создание Центра арктической ухи

ЭКОТУРИЗМ
Развитие инфраструктуры — 
кемпинги и др.

МАЯКИ
как объект аттракции 

АВТОТУРИЗМ

СНЕГОХОДНЫЕ ТУРЫ

ЭТНОТУРИЗМ
Туры с погружением в культуру

ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫЕ 
РЕЛАКС-ТУРЫ 
SPA, банный туризм

ДАЧА НА СЕВЕРЕ 
Аренда жилья дачного типа 
на летний сезон, выходные, 
праздничные дни

КАЖДЫЙ МУНИЦИПАЛИТЕТ —
ТОЧКА ПРИТЯЖЕНИЯ ГОСТЕЙ

ПРИОРИТЕТНЫЕ ЛОКАЦИИ: Мурманск, Ура-Губа, Никель, Раякоски, Териберка, 
п-ова Рыбачий и Средний, Кандалакша, Ловозеро, Терский район (Варзуга, Умба, 
Кузомень, Чапома, Чаваньга), Большая Кольская тропа




